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ZYCIOWE PRACOWNIKOW
GRUPY KAPITALOWE]

Wyzwanie:

W jednej z najwiekszych polskich Grup Kapitatowych kazda ze spétek posiadata wiasny
program ubezpieczenia na zycie pracownikéw. Specjalisci EIB zaproponowali
zbudowanie i wdrozenie wspdlnego programu ubezpieczenia na zycie dla wszystkich
podmiotow Grupy, co umozliwitoby poprawienie warunkéw ochrony, poprzez
skorzystanie z tzw. ,,efektu skali”. Wyzwaniem stato sie zbudowanie nowatorskiego
programu ubezpieczenia pracownikéw i ich rodzin oraz przeprowadzenie
postepowania w trybie ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych.

Dziatania EIB:

Punktem wyjscia do przygotowania wspélnego, korporacyjnego programu ubezpieczen
zyciowych dla Grupy byta szczegbétowa analiza dotychczasowego stanu, gdzie kazda ze
Spétek w sposéb indywidualny zawierata grupowe umowy ubezpieczen na zycie. EIB
przeanalizowato dziesiatki polis, z réznymi poziomami i jakoscia ochrony. Audyt
pozwolit na stworzenie zarysu przysztego programu ubezpieczenia, ktéry nastepnie
zostat dopracowany za pomoca specjalistycznych klauzul brokerskich EIB, wtasnych
definicji zdarzen ubezpieczeniowych oraz stworzeniem réznych opcji ubezpieczenia
odpowiadajacego indywidualnym potrzebom réznych grup pracownikéw.

Kolejnym wyzwaniem byto przetozenie tych rozwiazan na jezyk zaméwien publicznych
i przeprowadzenie trudnej procedury wspdlnego zamowienia, w ktére
zaangazowanych byto kilkanascie podmiotéw. EIB dla potrzeb tego postepowania
zbudowata zespét specjalistow, w skiad ktérego wchodzity osoby odpowiedzialne za
rozwigzania ubezpieczeniowe, za prawidtowos$¢ przeprowadzenia procedury publi-
cznej oraz za wszelkie zagadnienia prawne zwiazane z tym projektem. Wykonawcy
bioracy udziat w postepowaniu zastosowali przewidziane prawem srodki odwotawcze.
Na kazdym z etapow postepowan odwotawczych (przed Krajowa Izba Odwotawcza,
a takze przed sadem) EIB wspierato Klienta przygotowujac rekomendowane
rozwigzania dla Komisji Przetargowej, poparte m.in. szczegdétowa argumentacja
wyrazana w opiniach prawnych oraz pismach sktadanych do organéw orzekajacych.W
konsekwencji prawomocnie potwierdzono prawidtowos$¢ przeprowadzenia catego
postepowania.

Efekty:

Przy naszej pomocy zawarto najwieksza w Polsce grupowa umowe ubezpieczen
zyciowych, ktéra wymagata zastosowania trybéw zamoéwien publicznych. Wartos¢
polisy wynosita prawie 40 min zt i objeto nig grupe ponad 30 tys. pracownikéw i ich
rodzin. W Grupie wdrozono korporacyjne, jednolite rozwigzania w obszarze
ubezpieczen zyciowych.
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