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“(...) Specjalizujemy sie w doradztwie
ubezpieczeniowym dla duzych
podmiotéw gospodarczych (...)"

/ KIM JESTESMY

EIB to firma doradcza. Naszym zadaniem jest
dzielenie sie wiedza z Klientami, ktorzy nam
zaufali i powierzyli ochronie swéj majatek.

EIB powstata w 1994 roku z inicjatywy
najwiekszych polskich przedsiebiorstw sektora
energetycznego. StaliSmy sie tak zwanym
in-house brokerem.

Od poczatku dziatalnosci, staraliSmy sie wdrazac
nowoczesne, oparte na swiatowych standardach
rozwigzania z zakresu zarzadzania ryzykiem
ubezpieczeniowym. Zdobyte w pierwszych
latach doswiadczenia przetozyliSmy na inne
branze: chemiczna, drzewna, transportowa,
budowlana, medyczna i farmaceutyczna.

EIB jest jednym z najwiekszych brokeréw
ubezpieczeniowych w Polsce. Specjalizujemy
sie w doradztwie ubezpieczeniowym dla duzych
podmiotéw gospodarczych. Dziatamy w imieniu
i na rzecz naszych Klientéw tak, aby jak najlepiej
zabezpieczac ich biznes przed negatywnymi
skutkami zdarzen losowych.

Chronimy majatek o wartosci ponad kilkaset
miliardéw ztotych, oraz zycie i zdrowie niemal
100 tysiecy oséb. Jestesmy silnym partnerem
dla ubezpieczycieli.

Przypis skiadki z zawieranych przy udziale EIB
umoéw to rocznie 315 milionéw ztotych. Spotka
posiada polise odpowiedzialnosci cywilnej z jedna
z najwyzszych na rynku sum gwarancyjnych

w wysokosci ponad 50 min Euro.

JesteSmy uznana na rynku (B2B - business-to
business) marka doradztwa ubezpieczeniowego.



/ KROKI MILOWE
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powotanie EIB SA - ,jin-house” brokera
najwiekszych polskich przedsiebiorstw
sektora energetycznego;

jako pierwsi w Polsce tworzymy umowy
koasekuracyjne dla duzych ryzyk;
wdrazamy nowoczesny program ubezpie-
czenia ryzyk budowlano montazowych
oparty na standardach monachijskich;

za naszym posrednictwem zawarte zostaja
najwieksze umowy ubezpieczenia grupo-
wego z funduszem na zycie (I | tys. oséb);
tworzymy Oddziat w Katowicach;
wdrazamy pierwsze w Polsce umowy
ubezpieczenia utraty zysku ALOP;

za naszym posrednictwem wyptacone
zostaje najwieksze w historii powojennej
Polski odszkodowanie - 225 MLN zt
(awaria w Elektrowni Turéw);
podejmujemy inicjatywe utworzenia PTE
(Il filar) dla sektora energetycznego;
tworzymy Oddziat w Warszawie;
budujemy Biuro Zamoéwien Publicznych;
wychodzimy z inicjatywa do studentéw -
rozpoczynamy program, ktérego celem
jest ksztatcenie wysokiej klasy specjali-
stéow od zarzadzania ryzykiem ubezpie-
czeniowym; tworzymy fundamenty
AKADEMII EIB;

otrzymujemy nominacje do nagrody Godta
promocyjnego Teraz Polska dla Ustugi
brokerskiej EIB SA ;

tworzymy Przedstawicielstwo,

a nastepnie w 2013 Oddziat w Krakowie;
stajemy sie brokerem catej grupy BOT
Goérnictwo i Energetyka - obecnie PGE
GIiEK SA;

aranzujemy program ubezpieczenia
inwestycji w budowe bloku energetyczne-
go o mocy 858 MW i wartosci ponad

960 min Euro w Elektrowni Betchatow;
tworzymy program ubezpieczenia odpo-
wiedzialno$ci majatkowej funkcjonariuszy
publicznych za razace naruszenie prawa;
wdrazamy System Zarzadzania Jakoscia

i uzyskujemy certyfikat na zgodno$¢

z norma ISO 9001;

wdrazamy System Zarzadzania Bezpie-
czehstwem Informaciji i jako pierwsza

w Polsce firma brokerska uzyskujemy
certyfikat na zgodnos¢ z norma ISO
27001;

stajemy sie partnerem miedzynarodowego
stowarzyszenia Brokers Link;

tworzymy program ubezpieczenia budowy
bloku energetycznego o mocy 1075 MW
i wartodci 5,1 mld. zt. w Elektrowni
Kozienice;

otrzymujemy wyréznienie Gazeli Biznesu
2011;

opracowujemy pierwsze w Polsce kom-
pleksowe warunki ubezpieczenia mienia
przeznaczone dla kopalni odkrywkowych;
tworzymy Przedstawicielstwa w Gdyni,
Rzeszowie i Wroctawiu;

tworzymy warunki kompleksowego
ubezpieczenia elektrowni weglowych;

“(...) EIB jest jednym

z najwiekszych brokerow
ubezpieczeniowych w Polsce.
Zatrudnia ponad 130 oséb (...)”
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X edycja Akademii EIB;

budujemy program ubezpieczenia
najwiekszej w Europie inwestyciji

o wartosci | 1,6 mld. zt - budowy blokéw
energetycznych o mocy 1800 MW

w Elektrowni Opole; wdrazamy pierwsze
w Polsce ubezpieczenie oparte na formule
Build & Operate obejmujace ochrone dla
fazy budowy i eksploatacji w ramach
jednej polisy;

otrzymujemy nagrode w konkursie Quality
International 2014 w kategorii QI Services
- ustugi najwyzszej jakosci;

zostajemy wyrdznieni Gazela Biznesu 2014
i Certyfikatem Wiarygodnosci Biznesowej;
Xl edycja Akademii EIB - Torun, Wroctaw,
Warszawa

Akademia EIB
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“(...) uczestnicy AKADEMII EIB maja
mozliwos$¢ poznania $wiata biznesu
z pierwszych stron gazet (...)"

/ EIB
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Patryk Welnicki

Manager ds. Klientéw Strategicznych

Kariere w EIB rozpoczynat w 2005 roku od Akademii EIB. Po jej zakohczeniu

pracowat na stanowisku brokera. W lipcu 2009 roku awansowat na stanowisko

Managera ds. Klientéw Strategicznych. Obecnie zarzadza ryzykiem
ubezpieczeniowym wielu kluczowych Klientéw EIB, ktérych majatek szacuje
sie na kilkadziesiat miliardéw ztotych.

Akademia EIB

/ KLIENCI

Dziatamy jedynie w obszarze B2B (business-to-
business). Klientami EIB sa najwieksze polskie
przedsiebiorstwa. Wiele z nich znajduje sie

w rankingach prezentowanych przez
Rzeczpospolita, Wprost czy Polityke.

Dlatego tez, uczestnicy AKADEMII EIB maja
mozliwo$é poznania $wiata biznesu z pierwszych
stron gazet. To doswiadczenie procentuje przez
cate ich zycie.

EIB doradza przedsiebiorstwom z réznych
branz: energetycznej, chemicznej, przemystu
drzewnego, farmaceutycznej, budowlanej i wielu
innych. Klient EIB jest bardzo wymagajacy

i oczekuje najwyzszej jakosci.

/ ZESPOL | WARTOSCI

Najwiekszym kapitatem naszej firmy sa ludzie.
To ich wiedza i do$wiadczenie oraz sposéb

w jaki buduja zaufanie Klientéw stanowia o sile
naszej marki.

Pracujemy zgodnie z zasadami petnego
zaangazowania i petnej odpowiedzialnosci.
Wychodzimy z zatozenia, ze tylko praca
zespotowa przynosi najlepsze efekty.

Aby to osiagnac¢ konieczny jest brak rywalizacji
wewnetrznej i bezwzgledne dzielenie sie wiedza.

EIB zatrudnia ponad |30 oséb, z czego blisko
100 oséb to brokerzy — specjalisci od wielu ryzyk
ubezpieczeniowych - posiadajacy uprawnienia
do wykonywania czynnosci brokerskich.
Réznorodnos¢ profili wyksztatcenia — od
inzynieréw poprzez ekonomistéw i finansistow,
az do prawnikéw - pozwala na tworzenie
interdyscyplinarnych zespotéw, budujacych
wartos¢ dla Klienta.



/ DORADCA KLIENTA

Efektem pracy brokera jest udzielenie porady co
do wyboru najkorzystniejszej z punktu widzenia
intereséw Klienta oferty ubezpieczenia.
Dokonuje on tego na podstawie rzetelnej analizy
ryzyka ubezpieczeniowego (insurance risk
management) i ofert ubezpieczenia przedstawia-
nych w danym momencie przez rynek.

Broker ma mozliwo$¢ wdrazania niestandardo-
wych rozwiazan oraz nowych produktéw
ubezpieczeniowych, ktére sam tworzy.

Z tego powodu praca wymaga kreatywnosci

i nieszablonowego podejscia do zaspokajania
potrzeb Klientéw.

| ZAANGAZOWANIE B
| ODPOWIEDZIALNOSC

Od brokeréw oczekuje sie maksymalnego
zaangazowania i petnej odpowiedzialnosci.
W zamian praca oferuje ambitne zadania oraz
satysfakcje z wprowadzania w zycie nowocz-
esnych rozwiazan ubezpieczeniowych.

Uczestnicy AKADEMII EIB od samego poczatku
maja okazje do zmierzenia sie z prawdziwymi
zadaniami brokerskimi i pracy z decydentami

w duzych firmach.

/ WIEDZA | KARIERA

Zawdd brokera wymaga nieustannego
ksztatcenia. To wiedza decyduje o przewadze
konkurencyjnej i karierze. Dlatego tez
AKADEMIA EIB stanowi jedynie podstawe.
Brokerzy EIB przechodza cykliczne szkolenia

i warsztaty wewnetrzne, maja dostep do wiedzy
i know-how, uczestnicza w seminariach

i konferencjach oraz szkoleniach zewnetrznych
(réwniez ksztattujacych osobowos¢ biznesowa

i ,miekkie” umiejetnosci).

Konieczne jest takze samoksztafcenie i ciagta
praca nad doskonaleniem warsztatu.

Broker to zawéd wymagajacy otwartego

i analitycznego umystu, znajomosci réznych
branz, szerokiej wiedzy ogdlnej. Codziennos¢
pracy brokera to potaczenie prawa i finansow.
Z cafa odpowiedzialnoscia mozemy powiedziec,
ze zaréwno osoby o profilu prawniczym jak

i ekonomicznym maja réwne szanse na kariere
w tym zawodzie. Ze wzgledu na interdyscy-
plinarny charakter tej profesji, z powodzeniem
odnajduja sie w nim réwniez osoby o wyksztat-
ceniu technicznym.

/ BROKER

“(...) Broker to zawdd
wymagajacy otwartego i anality-
cznego umystu, znajomosci
roznych branz, szerokiej wiedzy
ogdlnej (...)”

/ PRESTIZ | ZAUFANIE

Zawdd brokera kojarzony jest z osoba, ktéra
cechuja wysokie standardy etyki zawodowe;j
oraz ze znanymi specjalistami na rynku ubezpie-
czen. Podstawa dziatania rynku brokerskiego
jest wzajemne zaufanie wszystkich jego
uczestnikdéw - Klientéw, brokeréw oraz
ubezpieczycieli.

Akademia EIB
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[/ AKADEMIA EIB

Arleta Stanistawska
Manager ds. Sprzedazy

W EIB SA pracuje od 2000 r. Osiagniecia Arlety, a w szczegélnosci jej wiedza,
spowodowaly, ze powierzono jej bardzo odpowiedzialne zadanie ksztatcenia
mtodych specjalistéw w jednej z edycji Programu Akademia EIB.

| ZASADY

|. PODSTAWY

Celem programu jest ksztatcenie najwyzszej klasy
specjalistow w zakresie zarzadzania ryzykiem
ubezpieczeniowym.

Program skierowany jest do studentéw IV iV
roku kierunkéw ekonomicznych, prawniczych
oraz technicznych. Od kandydatéw nie oczekuje-
my wiedzy ubezpieczeniowej ani doswiadczenia
w tym zakresie. Wartoscia dla nas sa cechy
osobowosci, takie jak aktywnos¢, zaangazowanie,
pracowitos$¢ i che¢ do nauki. Program prowadzo-
ny jest w Centrali w Toruniu oraz

w Oddzialach i Przedstawicielstwach firmy.

Czas trwania Programu to 8 miesiecy (od
czerwca do stycznia). Luty jest miesiacem
sktadania egzaminu przed Komisja Nadzoru
Finansowego.Ten okres uczestnicy poswiecaja
na ostatnie przygotowania.

Wiemy jak wazne sa studia. Dlatego tez czas
pracy uczestnikéw programu ksztattowany jest
w sposéb zadaniowy i elastyczny, ale jednocze-
$nie oczekujemy wywiazywania sie z powierzo-
nych zadan.

2. ETAPY

AKADEMIA EIB dzieli sie na etapy. Kazdy kolejny
miesiac to coraz nowsze wyzwania i trudniejsze
problemy ubezpieczeniowe do rozwiazania.
Uczestnicy podlegaja miesiecznym ocenom
wedtug jasnych kryteriéw. Przyszli brokerzy
przechodza przez szereg testéw sprawdzajacych
wiedze. Dzieki temu nie maja probleméw ze
zdaniem egzaminu brokerskiego.

“(...) Wartoscia dla nas sa cechy osobowosci, takie jak aktywnosé,
zaangazowanie, pracowitosc¢ i che¢ do nauki (...)"

Akademia EIB

[/ COACHING

Uczestnikami programu opiekuije sie
doswiadczony specjalista (broker), ktérego
zadaniem jest przygotowanie miodych ludzi
do egzaminu brokerskiego oraz do przysztej
pracy jako brokerdéw.

Zadaniem opiekuna AKADEMII EIB jest przygo-
towywanie zadan i projektéw zmierzajacych

do poszerzania wiedzy i nabierania doswiadczenia
biznesowego uczestnikéw programu.

Opiekun dokonuje comiesiecznej oceny i od niej
zalezy dalsza przysztos$¢ uczestnika programu.
Réwniez uczestnicy AKADEMII EIB maja
mozliwos¢ oceny opiekuna. JesteSmy organizacja
uczaca sie i szczegdlnie cenimy opinie mtodych,
otwartych ludzi, od ktérych mozemy wiele
doswiadczy¢ i zmienia¢ samych siebie.

Po zdaniu egzaminu brokerskiego uczestnicy
programu otrzymuja propozycje pracy. Absol-
wenci programu stanowia prawie potowe
naszego zespotu. Dynamiczny rozwdj terytorialny
naszej firmy jest szansa na prace takze w innych
duzych miastach na obszarze catego kraju.

3. STYPENDIUM

Forma zatrudnienia w trakcie trwania programu
sa miesigczne umowy zlecenia. Uczestnicy
programu podlegaja ocenie i w zaleznosci

od osiaganych wynikéw umowa jest przedtuzana
o kolejny miesiac z wysokoscia stypendium na
poziomie z miesiaca poprzedniego lub tez
uczestnik otrzymuje podwyzke. Do rzadkosci
naleza sytuacje, kiedy ktos$ kontynuuje kariere
poza organizacja.




“(...) Celem programu jest
ksztatcenie najwyzszej klasy
specjalistow w zakresie
zarzadzania ryzykiem
ubezpieczeniowym (...)”

/ REKRUTACJA

Jezeli czujesz, ze EIB moze stac sie Twoja droga
do kariery, zapraszamy Cie do wypetnienia
formularza aplikacyjnego, ktory znajdziesz

w zakfadce KARIERA na naszej stronie
www.eib.com.pl i przestania go jedynie w formie
elektronicznej na adres
AkademiaEIB@eib.com.pl do 3| marca.

Rekrutacja sktada sie z 4 etapow.

Analiza formularzy aplikacyjnych

W wyniku analizy formularzy aplikacyjnych
do nastepnego etapu zapraszanych jest okoto
40-50% kandydatow.

Rozmowy kwalifikacyjne

Rozmowa kwalifikacyjna ma charakter klasyczny
(pytania i odpowiedzi). Trwa okoto 45 minut.
Na jej podstawie kandydat jest kwalifikowany
do Etapu 3.

Testy i zadanie grupowe

To decydujacy etap. Podczas niego kandydaci
oceniani s3 pod wzgledem dopasowania
umiejetnosci i cech osobowosci do profilu
kompetencyjnego okreslonego przez EIB.

W tym etapie bierze udziat z reguty okoto

12 oséb.

Spotkanie z Zarzadem EIB
Zaproszenie na spotkanie z Zarzadem EIB
oznacza propozycje wziecia udziatu

W programie.

Zapraszamy!
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Centrala:

87-100 Torun, ul. Jeczmienna 21

tel. +48 (56) 669 34 00, fax +48 (56) 669 34 09
e-mail: eib@eib.com.pl

Oddzialy:

40-133 Katowice, ul. Alfonsa Gérnika 4/2

tel. +48 (32) 258 37 50, fax +48 (56) 669 34 09
e-mail: katowice@eib.com.pl

31-527 Krakéw, ul. Supniewskiego 9
+48 (12) 627 34 00, fax +48 (56) 669 34 09
e-mail: krakow@eib.com.pl

00-722 Warszawa, ul. Podchorazych 39a lok 3
+48 (22) 559 14 60, fax +48 (56) 669 34 09
e-mail: warszawa@eib.com.pl

Przedstawicielstwa:

53-203 Wroclaw, Al. Gen. J6zefa Hallera 92/18
tel.+48 (71) 332 96 67, fax +48 (56) 669 34 09
e-mail: wroclaw@eib.com.pl

35-310 Rzeszow, al. Armii Krajowej 80
tel.+48 (17) 862 66 28, fax +48 (56) 669 34 09
e-mail: rzeszow@eib.com.pl

81-509 Gdynia, Plac Gérnoslaski |3
tel.+48 (58)620 62 69, fax +48 (56) 669 34 09
e-mail: gdynia@eib.com.pl

87-800 Wtoctawek, ul. Targowa 7

tel.+48 (54) 231 15 36, fax +48 (54) 231 15 36
e-mail: wloclawek@eib.com.pl

www.eib.com.pl
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